
attraktive Vergütung und finanzielle Zuschüsse: Urlaubsgeld · Weihnachtsgeld (13. Gehalt) · betriebliche Altersvorsorge

Work-Life-Balance: 37,5 Stunden Woche · 30 Tage Urlaub · flexible Arbeitszeiten

Gesundheit und Wohlbefinden: JobRad

faires Miteinander: gutes Betriebsklima · kollegiale Zusammenarbeit · umfassende und intensive Einarbeitung

heimatnah und werteorientiert: familiengeführte Unternehmensgruppe · aufgeschlossenes Unternehmen · flache Hierarchien

viele Mitarbeitervorteile: Rabatte auf Mipa Produkte · Zugang zu Corporate Benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen zusammen mit Ihrer Gehaltsvorstellung  
an folgende Adresse: personal@feycolor.com

AUSSENDIENSTMITARBEITER (m/w/d) 

FEYCOLOR GmbH
z. H. Frau Monika Andre · Maxhüttenstraße 6 · D-93055 Regensburg
Tel. +49 941 60497-0 · Fax +49 941 60497-30 · personal@feycolor.com

www.feycolor.com

Innovativ und kompetent. Die FEYCOLOR GmbH ist ein mittelständischer Hersteller von hochwertigen Lacken und  
Beschichtungsstoffen mit Hauptsitz in Regensburg. Seit 2014 ist FEYCOLOR Teil der Mipa Gruppe, einer der führenden  
Lackhersteller in Europa und weltweit.

Aufgaben:
•	  Vertrieb der hauseigenen Marken Feycolor und  
     WB Coatings
•	 Selbstständige Gebietsorganisation in einer definierten  

Region in Nordrhein-Westfalen
•	  Betreuung und Beratung unserer Bestandskunden
•	  Aktive Neukundenakquise im Verkaufsgebiet
•	  Vertrieblich-technische Unterstützung unserer Kunden
•	�  �Kontinuierliche Marktbeobachtung und Mitwirkung bei 

der Einführung neuer Produkte
•	  �Überwachung der Umsatz- und Vertriebsziele, sowie 

Umsetzung konkreter Maßnahmen zur Umsatz- 
steigerung

•	  Enge Zusammenarbeit mit der Verkaufsleitung

Voraussetzungen:
•	  Abgeschlossenes technisches, chemisches oder  
    wirtschaftliches Studium, gerne auch vergleichbare  
    Ausbildung oder Weiterbildung 
•	  �Erfahrungen im Vertriebsaußendienst und der Kun- 

denbetreuung wünschenswert
•	�  �Technische Kenntnisse in den Bereichen Farben und  

Lacke sowie deren Verarbeitung
•	  Sicherer Umgang mit MS-Office, ERP- und CRM Sys- 
     temen
•	  �Hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit sowie ein  

sicheres und überzeugendes Auftreten
•	  Engagiertes und selbständiges Arbeiten
•	  �Begeisterungsfähigkeit, Teamfähigkeit und Lust da-

rauf, Neues zu erlernen
•	  Reisebereitschaft


